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Nr. 19225/23.11.2018
Compartimentului strategii, programe, proiecte, relatia cu asociafii §i fundatii

ANUNT PRIVIND REZULTATELE PROCEDURII DE SELECTIE
pentru incheierea unui Acord de Parteneriat in vederea implementarii unui proiect
in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritara 4-
Incluziunea sociala si combaterea siiriciei, Obiectiv specific 4.16. Consolidarea capacititii
intreprinderilor de economie sociali de a functiona intr-o manieri auto sustenabila

1. REFERINTE:

Procedura aplicatd: In conformitate cu prevederile art. 28 §i 29 din OUG 40/2015
gestionarea financiari a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-2020, art. 33-
34 din HG 93/2016 privind normele metodologice de aplicare a OUG 40/2015 privind
gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de programare 2014-
2020, analizind prevederile Ghidului Solicitantului —Orientari privind accesarea finantarilor in
cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, Directia de Asistentd Sociala
Botosani a lansat procedura de selectie a partenerilor privati pentru incheierea unui Acord
de parteneriat in vederea implementirii unui proiect in cadrul Programului Operational
Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritard 4- Incluziunea sociald §i combaterea siriciei,
Obiectiv specific 4.16. Consolidarea capacititii intreprinderilor de economie sociala de a
functiona intr-o manierd auto sustenabili

Numiirul, data anuntului si data publicirii acestuia:
Anunt selectie parteneri privati: 18160/05.11.2018, publicat in data de 05.11.2018

Principii:
- Transparenta
- Nediscriminarea
- Tratamentul egal
- Eficienta utilizarii fondurilor

2. LOCALIZAREA PROIECTULUI:

Regiunea Nord-Est, Roménia
3. DURATA MAXIMA A PROIECTULUI:

- maximum 36 luni de la data semnarii contractului de finantare
4. OBIECTIVE:

Obiectivul specific 4.61. al Programului Operational Capital Uman 2014 - 2020 (POCU)
este: ,.Consolidarea capacitdfii intreprinderilor de economie sociald de a functiona intr-o
manierd auto sustenabild”
0S1: Cresterea nivelului de informare si constientizare in vederea incurajirii antreprenoriatului
social pentru 240 persoane fizice din regiunea Nord Est, prin acfiuni de informare.

0S2: Dezvoltarea competentelor cheie necesare pentru infiintarea unei intreprinderi sociale in
randul a 102 persoane fizice din regiunea Nord Est care doresc sa infiinfeze intreprinderi
sociale, prin activititi de formare profesionala antreprenoriala specifice economiei sociale.
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0S83: Sprijinirea credrii si dezvoltarii a 21 de intreprinderi sociale, inclusiv intreprinderi sociale
de insertie, precum si a 105 noi locuri de munca, prin acordarea de sprijin financiar si furnizarea
de servicii personalizate de consiliere adresate persoanelor din Regiunea Nord Est care
intentioneazi si infiinfeze intreprinderi sociale in regiunea Nord Est.

Obiectivul general al proiectului propus este sprijinirea de inifiative antreprenoriale
sociale sustenabile in regiunea Nord Est, in vederea integririi pe piafa forfei de munci a
persoanelor din grupurile vulnerabile si combaterii siraciei.

Scopul cererii de finantare este ,Consolidarea capacitdyii intreprinderilor de economie

sociald de a functiona infr-o manierd auto sustenabild”

Aplicantii vor lua in calcul faptul ca la momentul depunerii cererii de finantare, bugetul alocat
partenerului selectat va fi calculat avand in vedere prevederile din Orientdri privind accesarea
finangérilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020— aprilie 2016 si
Ghidul solicitantului conditii specifice — Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale,
documente disponibile la www.fonduri-ue.ro

5. ACTIVITATI AFERENTE PREZENTEI SELECTII DE PARTENERI:

Activitatile care vor face obiectul proiectului dezvoltat in parteneriat sunt cele prevazute in
Ghidul solicitantului conditii specifice — Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale $i sunt
structurate in doud etape:

Etapa I - Sprijin pentru infiinfarea de noi intreprinderi sociale (12 luni)

¢ Informarea publicului cu privire la actiunile derulate in cadrul proiectului
Selectarea grupului tintd ce va participa la actiunile de sprijin organizate
Derularea de programe de formare antreprenoriala specifice pentru 102 persoane
¢ Antreprenor in economia sociald Cod COR 112032 si/sau

¢ Manager de intreprindere sociala cod COR 112036

o Rezultat: cel putin 90% certificate de absolvire
Alte activititi de sprijin oferite in vederea infiintarii de intreprinderi sociale
Selectarea a 21 de planuri de afaceri ce vor fi finanfate in cadrul proiectului.

Noti: In cadrul procesului de selectie pot participa si persoane care nu au participat la cursurile
de formare antreprenoriald organizate in cadrul proiectului, dar care se incadreazi in categoriile
dc grup fintd cligibile si care delin un certificat de absolvire a unui program de formare
antreprenoriald specificd in conformitate cu standardele existente pentru ocupatiile specifice
sectorului economiei sociale, asa cum s-a precizat mai sus (Antreprenor in economia sociala Cod
COR 112032 sau Manager de intreprindere sociala cod COR 112036) .

Selectia planurilor de afaceri depuse de persoane care nu au participat la cursurile de formare
antreprenoriald organizate de beneficiarul contractului de finantare in cadrul proiectului se va
realiza in limita de 10% dintre toate planurile de afaceri selectate pentru finantare.

Etapa a Il-a — Implementarea planurilor de afaceri si monitorizarea functionirii
intreprinderilor sociale (24 luni de la finalizarea primei etape)
e Furnizarea de servicii personalizate de consiliere ulterior finalizirii procesului de selectie a
planurilor de afaceri
e Asigurarea infiintirii si demardrii functiondirii a 21 intreprinderi sociale ce vor implementa
planurile de afaceri cu ajutor de minimis in cadrul proiectului.
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Beneficiarul se va asigura de faptul ci fiecare intreprindere de economie sociald finanfati
dobandeste un atestat de intreprindere sociali in termen de maximum 4 luni de la
semnarea contractului de subventie cu aceasta.

intreprinderile nou infiintate vor trebui sa aiba sediul social §i, dupa caz, punctul/punctele de
lucru in mediul urban sau in mediul rural, in regiunea Nord Est.

Fiecare beneficiar al ajutorului de minimis va trebui s angajeze, cel tirziu la 3 luni de Ia
semnarea contractului de subventie, cel putin 5 persoane.

Persoanele angajate in cadrul intreprinderilor nou infiinfate vor avea, in mod obligatoriu,
domiciliul sau resedinta in regiunea Nord Est in care se implementeaza proiectul, in mediul
urban sau rural.

e Decontarea sumelor aferente implementirii celor 21 planuri de afaceri selectate in cadrul
proiectului

Valoarea maximi acordatii per intreprindere (pentru un plan aprobat) este de 100.000
euro, reprezentind maximum 100% din totalul cheltuielilor eligibile, si se acordd numai
intreprinderilor infiinate de persoanele ale caror planuri de afaceri au fost aprobate anterior, in
cadrul etapei L.

Numirul minim de locuri de munci create de catre entititile de economie sociald infiinjate este
de

Ajutorul de minimis se va putea acorda in maximum 3 trange. Prima tran§a va reprezenta
maximum 50% din valoarea totald a finanfarii nerambursabile solicitate de citre intreprinderea
sociala.

in calitatea lor de administratori ai schemelor pentru entitifi ale economiei sociale, nici
solicitantii, nici partenerii acestora din proiect nu pot incheia contracte de prestdri servicii,
furnizare de bunuri sau executie de lucriri cu beneficiarii ajutorului de minimis in cadrul
aceluiasi proiect.

Persoanele fizice care infiinfeazi afaceri nu trebuie si aiba calitatea de asociati majoritari in
structura altor intreprinderi, la data semndrii contractului de subventie.

e Monitorizarea functiondrii si dezvoltirii afacerilor finanfate

Activitiitile in care vor fi implicati partenerii:

Participantii in cadrul procedurii de selectie vor fi implicati in activitafile proiectului,
descrise anterior, pe care acestia le pot implementa in functie de specificul fiecdrui participant.
Conform Ghidului Solicitantului — Orientdri Generale, se va depune o notd justificativa care va
contine o analizi a valorii adiugate a partenerului in ceea ce priveste utilizarea eficientd a
fondurilor precum si rolul partenerului in implementarea proiectului.

6. Calendarul procedurii de selectie:

Activitate Termen
Publicare anunt lansare procedurd de selectie a partenerilor 05.11.2018
Constituirea comisiei de evaluare si selectie a dosarelor 06.11.2018
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Transmitere solicitiri de clarificare de citre potentialii candidati 12.11.2018
Transmitere rdspunsuri la solicitirile de clarificiri, de catre Directia de | 13.11.2018
Asistentd Sociald Botosani

Depunerea dosarelor de candidaturd 20.11.2018
Evaluarea dosarelor de ciitre comisia de evaluare si selectie 20.11.2018
Intocmirea Raportului procedurii de evaluare si selectie 20.11.2018
Publicare anunt privind rezultatele selectiei 20.11.2018
Depunerea contestatiilor 22.11.2018
Constituirea comisiei de solutionare a contestatiilor 23.11.2018
Solutionarea contestatiilor

Publicarea anuntului final privind rezultatele selectiei 23.11.2018
Contactarea partenerilor selectati 23.11.2018

7. Modul de desfiasurare a procedurii de selectie

Comisia de evaluare si selectie, numita prin Dispozitia Directorului executiv al Directiei
de Asistentd Sociald Botosani nr. 738/06.11.2018 s-a intrunit in data de 20.11.2018 pentru
evaluarea si selectia de parteneri pentru incheierea unui Acord de Parteneriat in vederea
implementarii unui proiect in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020, Axa
Prioritardi 4- Incluziunea sociali si combaterea siiriciei, Obiectiv specific 4.16.
Consolidarea capacititii intreprinderilor de economie sociald de a functiona intr-o maniera
auto sustenabila

Membrii comisiei au evaluat dosarele depuse conform Metodologiei publicate pe site-ul
Directiei de Asistentd Sociald Botogani, pe fiecare categorie de solicitant in parte, dupa cum
urmeaza:

Nr inregistrare dosar Denumire entitate

18975/20.11.2018 Asociatia PARTENER — Grupul de Inifiativa pentru
Dezvoltare Locala - lasi

18979/20.11.2018 SC LOCATIVA SA - Botosani

in conformitate cu Metodologia de evaluare si selectie au fost parcurse urmitoarele
etape:

Verificarea modului de indeplinire a criteriilor de calificare, prin raportare la Anexa 1 la
Metodologie — Grila de evaluare a conformititii administrative si eligibile

Participant: Asociatia PARTENER - Grupul de Initiativi pentru Dezvoltare Locali - Iasi

Grila de evaluare a conformititii administrative si eligibile DA NU

I Conformitatea documentelor

A fost depus depus dosarul de candidatura in termenul stabilit X

Au fost depuse de catre candidat toate documentele solicitate X

Il Eligibilitatea aplicantului

Se incadreaza in conditiile generale privind eligibilitatea partenerilor in X

cadrul cererilor de finantare nerambursabila prin POCU mentionate in
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Orientdri privind accesarea finangarilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020- aprilie 2016 (capitolul 4 Reguli

generale de eligibilitate) si corrigendum-uri

Prezinti documente constitutive/statutare/certificat de inregistrare -copie X

conform cu originalul

Este acreditat in conditiile legii ca: X
furnizor de formare profesionald sau furnizor acreditat pentru a presta

servicii de informare si consiliere sau mediere a muncii pe piata internd

Isi asuma raspunderea pentru sustenabilitatea masurilor sprijinite in cadrul | x

proiectului ce decurg in mod direct din activitatile partenerului

Participant: SC LOCATIVA SA - Botogani

I Conformitatea documentelor DA NU
A fost depus depus dosarul de candidatura in termenul stabilit X
Au fost depuse de citre candidat toate documentele solicitate X

II  Eligibilitatea aplicantului

Se incadreaza in conditiile generale privind eligibilitatea partenerilor in X
cadrul cererilor de finantare nerambursabild prin POCU mentionate in
Orientdri privind accesarea finanfarilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020- aprilie 2016 (capitolul 4 Reguli

generale de eligibilitate) si corrigendum-uri

Prezintd documente constitutive/statutare/certificat de inregistrare -copie X

conform cu originalul

Este acreditat in conditiile legii ca: X
furnizor de formare profesionala sau furnizor acreditat pentru a presta

servicii de informare si consiliere sau mediere a muncii pe piata internd

Isi asuma raspunderea pentru sustenabilitatea masurilor sprijinite in cadrul | x

proiectului ce decurg in mod direct din activitatile partenerului

Avand in vedere ca, in urma aplicdrii grilei, pentru ambii participanti s-a bifat DA la toate
criteriile de calificare, au trecut in etapa urmditoare- de selectie a participantilor, ambele dosare,
respectiv:

Nr ert. | Denumire entitate

1 Asociatia PARTENER - Grupul de Initiativa pentru Dezvoltare Localé - Jasi
2 SC LOCATIVA SA - Botosani
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Etapa de selectie a participantilor, prin raportare la Anexa 2 la Metodologie — Grila de
evaluare etapa de selectie a participantilor

Participant: Asociatia PARTENER — Grupul de Initiativd pentru Dezvoltare Locali — lasi

Nr. | Criterii de evaluare Punctaj | Punctaj
crt. maxim | participant
Capacitatea financiari 20 10
1 Situatia financiard rezultati din media veniturilor/cifrei de
afaceri in ultimii 4 ani (2014,2015,2016,2017)

e Peste 3.000.000 lei - 20 puncte 20 10

e intre 2.000.000 lei si 3.000.000 lei - 15 puncte

e Piniin 2.000.000 lei - 10 puncte

Capacitatea tehnici 80 75

2 Experienta specifica in furnizarea de servicii de formare

antreprenoriala, autorizate sau nu ANC/CNFPA:
e Pana la 3 luni — 10 puncte 20
o Jntre 4-6 luni — 15 puncte 2D
o Peste 6 luni — 20 puncte

‘Expeﬁenta specifica in elaborarea de planuri de afaceri

/consiliere pentru implementarea de planuri de afaceri :
o intre 6 luni- 1 an— 10 puncte
o 2-3 ani — 15 puncte
e Peste 3 ani — 20 puncte

20 15

Numarul de proiecte cu finantare nerambursabila in care a
participat ca lider/partener:
e Pdnd in 5 proiecte — 10 puncte 20
o Intre 6-10 proiecte — 15 puncte 20
s Peste 11 proiecte — 20 punte

Capacitate operationala:
e [ expert — 5 puncte
o 2 experti — 10 puncte
o Peste 2 experti — 20 puncte

20 20

TOTAL 100 85
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Participant: SC LOCATIVA SA - Botosani

Nr.
cri.

Criterii de evaluare

Punctaj
maxim

Punctaj
participant

Capacitatea financiara

20

20

Situatia financiard rezultatd din media veniturilor/cifrei de
afaceri in ultimii 4 ani (2014,2015,2016,2017)

e Peste 3.000.000 lei - 20 puncte

¢ intre 2.000.000 lei si 3.000.000 lei - 15 puncte

e Pind in 2.000.000 lei - 10 puncte

20

20

Capacitatea tehnicid

80

70

Experienta specifica in furnizarea de servicii de formare
antreprenoriala, autorizate sau nu ANC/CNFPA:

e Panala 3 luni — 10 puncte

o Intre 4-6 luni — 15 puncte

e Peste 6 luni — 20 puncte

20

20

Experienta specifica in elaborarea de planuri de afaceri
/consiliere pentru implementarea de planuri de afaceri :

e intre 6 luni- I an — 10 puncte

o 2-3 ani— 15 puncte

e Peste 3 ani — 20 puncted

20

20

Numarul de proiecte cu finantare nerambursabila in care a
participat ca lider/partener:

e Pdnd in 5 proiecte — 10 puncte

o Intre 6-10 proiecte — 15 puncte

e Peste 11 proiecte — 20 punte

20

10

Capacitate operationala:
e [ expert — 5 puncte
s 2 experti— 10 puncte
Peste 2 experti — 20 puncte

20

20

TOTAL

100

90

8. REZULTATE

In conformitate cu punctajele obtinute, comisia decide:

Nr
crt.

Denumire entitate

Punctaj
obtinut

Rezultat

1 Asociatia PARTENER — Grupul de Inifiativa pentru
Dezvoltare Locald - lasi

85

ADMIS

2 SC LOCATIVA SA - Botosani

90

ADMIS
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Avénd in vedere faptul ci nu s-au inregistrat contestafii in termenul stabilit conform
calendarului procedurii, rezultatele finale sunt urmadtoarele:

Nr | Denumire entitate Punctaj Rezultat

crt. obtinut

1 Asociatia PARTENER — Grupul de Inifiativd pentru 85 ADMIS
Dezvoltare Locala - lasi

2 SC LOCATIVA SA - Botosani 90 ADMIS |

Partenerii selectati vor fi contactati direct, la datele de contact furnizate in Fisa
partenerului.

Director executiv, Sef Serviciu SEPBAS,
Dorun Gabriel Burlaclgf Ly Mihaela Laura Gireada
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